Ll
@)
N
o
™
Ll
~
LO
o
o~

i©

(]
Q

o
X
©

Format .
| Maler—LackiererlM\coWestfalen

N I N
b _— - — K 8
T ——

A
" i

: ety Lir o v 8 r = . =
= - maine ZUkUnfi i« gesich E!'_fl 5:1&2

.

Oktober 2015

g

Tevwwine der
Fachorganisation

30. Oktober 2015
Mitgliederversammlung,

Holzwickede

6. November 2015

47. Weiterbildungsveranstal-
tung fur Ausbilder der tber-
betrieblichen Unterweisung,

Holzwickede
18.-20.November 2015
Sachkundeseminar

Schimmelsanierung,

Holzwickede
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Die Informationen fir das Maler- und Lackiererhandwerk in Westfalen-Lippe.

In dieser Ausgabe

® Projektmitarbeitermeeting

® Westfalische Malerfachtagung
B Jahreshilanz Malerkasse
B Baurecht: Konkludente Abnahme

® ynd mehr

©Andreas Buck

Liebe Leserinnen mud Leser,

im Rahmen der Kampagne konnte ebenso realisiert freuen uns auf lhre Winsche

werde Maler konnten im  werden. und Ideen die nachsten Aus-

August und September gaben betreffend. Welche

gleich zwei Meilensteine  Uber diese beiden Highlights ~ Themen sind fiir Sie inte-

notiert werden. Zum einen ressant? Informieren Sie uns

berichten wir auf der folgen-

fand das langersehnte Fo-  den Seite und stellen Ihnen  gerne. Wir freuen uns auf |h-

toshooting - mit tatkraftiger ~ gerne weitere interessante  ren Input.

Unterstlitzung gleich meh-  Themen aus und um Westfa-

rer westfalischer Malerbe- len vor. Wir wiinschen lhnen Ihr Maler- und Lackierer-

triebe - statt und das zweite  viel Freude bei der Lektli- innungsverband

Projektmitarbeitermeeting  re der Oktoberausgabe und  Westfalen



©Andreas Buck

Zum ersten Mal im laufen-
den Jahr trafen sich Anfang
September die Projektmit-
arbeiterinnen und -mitar-
beiter der Kampagne werde
Maler in Holzwickede.

Uwe Walter (Vorsitzender des
Ausschusses fur Wirtschaft-
und Offentlichkeitsarbeit),
Peter Schuchart (Geschafts-
flihrer) und die Kampagnen-
managerin Kerstin Kam-
mann gaben einen kurzen
Einblick in die in 2015 be-
reits realisierten Projekte.
Neben diversen Prasenzen
auf Ausbildungsbérsen und
individuellen Aktionen des
Maler- und Lackiererin-
nungsverbandes Westfalen,
einzelner Innungen und der

Betriebe, stellten das eigens

fir die Projektkoordination
implementierte Intranet auf
www.werde-maler.de, das
neue Pressepaket und das
jingst realisierte Fotoshoo-
ting die Schwerpunkte der
bisherigen Aktivitaten dar.

Betriebe einbinden und

Auslobung intensivieren

Die wichtigen Eckpfeiler der
kiinftigen Kampagnenarbeit
brachte Peter Schuchart auf
den Punkt ,Es muss uns
gelingen die Kampagne
auch Uber die Grenzen unse-
res Handwerks hinaus noch
bekannter zu machen. Nur
so konnen wir das Image des
Maler- und Lackiererhand-
werks aktiv starken und eine

hohere Aufmerksamkeit ge-

Fotoshooting zur Kampagne

Uber 4.000 Bilder ,,schoss”
Fotograf Andreas Buck am
21. und 22. August in Dort-

mund und sorgte somit fiir
umfangreiches Material zur
Kampagne werde Maler.

Projektmitarbeitermeeting am 1. September 2015 inTi-o—l?w[h;ked1e

nerieren. Daflr ist es aller-
dings auch wichtig, die Be-
triebe noch starker in das
Kampagnengeschehen ein-

zubinden.”

Vielfaltige Ideen

Motiviert durch Uwe Walter,
der dazu aufrief auch einmal
.mutig neue Wege zu ge-
hen” und sich durch innova-
tive Aktionen hervorzuheben,
generierten die Teilnehmer
im Rahmen eines kreativen
Brainstormings vielfaltige Ak-
tionsideen. Neben Nennungen
wie Trikotsponsoring, Kino-
spot oder auch Giveaways
wurden auch die neuen Me-
dien als Kanal zur Gewinnung
von Aufmerksamkeit und

Imagesteigerung genannt.

In der nachsten Ausgabe der
Format berichten wir aus-

fihrlich Uber das Shooting,

Kiinftige Aktionen werden

geplant

Mit einem prallgefillten
.Ideenkoffer” entliefen die
Projektmitarbeiterinnen und
-mitarbeiter das Kampagnen-
team. Eben jenes wird nun
recherchiert, kalkuliert, ge-
plant und schlussendlich
werden die Ergebnisse vor-
gestellt, um somit den .fri-
schen Wind” der Kampagne

weiterhin wehen zu lassen.

Haben auch Sie Ideen oder
Winsche im Zusammenhang
mit der Kampagne werde
Maler? Dann teilen Sie uns
diese mit. Wir freuen uns auf
Ihre Gedanken. |

die Rahmenbedingungen
und stellen Ihnen die neuen

Motive gerne vor. |
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